Simmern-Trarbach

aktuell

Informationen fiir Mitarbeitende im Kirchenkreis

Die Presbyterien sind mit hoher
Wahlbeteiligung neu gewahlt worden

Foto: Dieter Junker

Die evangelische Kirche hat ihre Presbyterien neu gewahlt. Und im Kirchenkreis
Simmern-Trarbach gab es dabei eine hohe Wahlbeteiligung, die deutlich Gber dem
landeskirchenweiten Durchschnitt von 12,6 Prozent lag. Die meisten Wahler hatte
Irmenach mit einer Wahlbeteiligung von stolzen 44,1 Prozent. Auch in Dill gingen
Uber 40 Prozent der Protestanten an die Wahlurne, um die neuen Presbyter zu
bestimmen. Die niedrigste Wahlbeteiligung im Kirchenkreis Simmern-Trarbach gab
es in der Kirchengemeinde Kastellaun mit 11,9 Prozent. Mehr als 60 Prozent der
Kandidaten waren Frauen.

Insgesamt elf der 48 Kirchengemeinden im Kirchenkreis Simmern-Trarbach
wadhlten am 24. Februar ihre Presbyterien neu. Hier waren im Vorfeld mehr
Kandidatinnen und Kandidaten gefunden worden als Platze im Presbyterium zu
besetzen waren. Und zwei Mal musste dabei am Wahlsonntag sogar das Los uber
die endglltige Zusammensetzung der neuen Gemeindeleitung entscheiden, denn
sowohl in Dill als auch in Simmern erhielten mehrere Kandidaten die gleiche
Anzahl an Stimmen. Fortsetzung des Berichts auf Seite 2
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ANDACHT

Die Altesten, die der
Gemeinde gut vorstehen, die
halte man zwiefacher Ehre
wert, besonders, die sich
miihen im Wort und in der
Lehre. 1 Tim 5,17

Die Presbyterien sind gewahlt —
viele Presbyter sind bereit fir
eine neue Wahlperiode. Andere
sind neu in ihrem Amt. Der
erste Timotheusbrief erwartet
von den “Altesten”, dass sie
der Gemeinde gut vorstehen.
Natirlich!

Was kénnte das bedeuten, der
Gemeinde “gut” vorzustehen?
“Der Grofte unter euch soll sein
wie der Jingste und der Vor-
nehmste wie ein Diener."

Sagt Jesus im Lukasevangelium
zu seinen Jingern.

Anselm Grin beschreibt diese
Flhrung, als Dienst verstanden,
als kreative Aufgabe. Fihren
heiRe, die Menschen zu befll-
geln und das Leben in ihnen zu
wecken. Passt das zusammen
mit Presbyteriumssitzungen, die
gepragt sind von finanziellen

PRESBYTERIUMSWAHL

Fortsetzung von Seite 1

In den Ubrigen Kirchengemein-
den war die Wahl schon vor dem
24. Februar gelaufen. Hier wa-
ren nur so viele Bewerber ange-
treten wie auch zu wahlen wa-
ren. Damit galten diese Kandi-
daten bereits als gewahit. In
sechs Kirchengemeinden - in
Wirrich, in Neuerkirch-Biebern,
in Womrath, in Wolf, in Holzbach
und in Starkenburg - fehiten bei
dieser Wahl allerdings Kandi-
daten, so dass hier Presby-
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Entscheidungen und Verwal-
tungsaufgaben?

Ich glaube, Presbyterien brau-
chen beide Aufgaben:
Verantwortung Ubernehmen fir
die Notwendigkeiten des tag-
lichen Gemeindelebens - und
Visionen entwickeln von einer
lebendigen Gemeinde, die Men-
schen tatsachlich befligelt.
Gemeinde bauen als einen Ort,

teriumsplatze zunachst vakant
sind. Hier ist es die Aufgabe der
Gemeindeleitungen, fir diese
freien Platze mdglichst bald
Presbyter nachzuberufen.

In Womrath wurde die Pres-
byterwahl auf 2009 verschoben.
Rund 360 Presbyter wurden mit
den Presbyterwahlen am 24.
Februar neu bestimmt. Erstmals
standen alle Sitze zu Wahl,
erstmals gilt fur alle gewahlten
Presbyterinnen und Presbyter
eine Amtszeit von vier Jahren. In
vielen Kirchengemeinden wurde
zudem erstmals auch eine
Mitarbeiterpresbyterin oder ein
Mitarbeiterpresbyter gewahlt.
Die Einfihrung der neuen
Presbyterien ist fir Ende Marz
und Anfang April vorgesehen.

Dieter Junker

wo Menschen angenommen
werden, wie sie sind. Gemeinde
bauen als einen Ort, an dem sie
gefordert werden, mit dem, was
sie kénnen.

Gemeinde bauen als Zentrum
der Liebe Gottes und der Liebe
zwischen den Menschen, als
eine Mitte, von der Strahlen
ausgehen in diese Welt.

Und weil Mitarbeitende ebenso
wie Gebdude und Veranstal-
tungen dafir entscheidend
wichtig sind und dies alles Geld
kostet — deshalb gehdren beide
Teile zusammen, die vielen
Tagesordnungspunkte, die die
praktischen Fragen betreffen
und das aktive Traumen von
Kirche, wie sie sein kdnnte.

Gott segne den Dienst der
Presbyterinnen und Presbyter
in den Gemeinden unseres
Kirchenkreises Simmern-Trar-
bach!

Heike Jannermann

Wahlbeteiligung in Prozent:

Irmenach 441 %
Dill 413 %
Maitzborn 40,5 %
Riesweiler 382%
Nannhausen 31,7%
Rédern 20,0 %
Sohren 18,1 %
Sargenroth 17,8 %
Heinzenbach 16,7 %
Rheinbéllen 16,7 %
Simmern 15,7 %
Kirchberg-Stadt 15,2 %
Zell 15,2 %
Reckershausen 14,4 %
Blankenrath 13.3%
Dillendorf 121 %
Kastellaun 1.9%

Nieder Kostenz 89 %




PRESBYTERIUMSWAHL

Wir stellen sechs Presbyter/innen aus sechs Gemeinden vor:

Lidia Kutsyn, Kirchberg

“Ich heile Lidia Kutsyn und bin
28 Jahre alt. Ich wohne mit
meinem Mann in Heinzenbach,
und wir haben drei Kinder im
Alter von 4, 6 und 7 Jahren.

Im Jahr 1992 bin ich mit meinen
Eltern aus Kasachstan nach
Deutschland gekommen. Ich
fihle mich hier sehr wohl und bin
zufrieden mit dem Leben — was
ich mir winsche, ist vor allem
ein Ausbildungsplatz, da ich
aufgrund der Geburten meiner
Kinder bisher nicht dazu gekom-
men bin, einen Beruf zu erler-
nen.

Der christliche Glaube wurde in
unserer Familie ernst genom-
men. Ich bin bereits als Kind
getauft, wir haben in Kasachstan
die Kirche besucht und auch
zuhause gebetet. In den ersten
Jahren in Deutschland, als wir in
Kappel wohnten, war meine
Mutter sogar Kusterin.

Der Besuch des Gottesdienstes
ist mir persénlich wichtig, und ich
versuche nun auch, meinen
eigenen Kindern den Glauben
nahe zu bringen. Die Kinder
besuchen den evangelischen
Kindergarten bzw. Kinderhort in
Kirchberg ebenso wie den Kin-
dergottesdienst und viele andere
Angebote der Kirchengemeinde
mit viel Freude.

Im Presbyterium mdchte ich
mich deshalb besonders fiir den
Kindergarten und die Kinder-
und Jugendarbeit einsetzen. Ich
bin sehr neugierig auf diesen
neuen Bereich in meinem Leben
und freue mich darauf, selbst an
der Leitung der Gemeinde mit-
wirken und dort neue .%een
einbringen zu kénnen.”

“Mein Name ist Tobias Heinz.
Ich bin 24 Jahre alt, in der Aus-
bildung zum Altenpfleger und
bereits seit zwei Jahren Pres-
byter der Gemeinde Sohren.
Schon in meiner Kindheit und
Jugend in Dill bin ich gerne in
die Kirche gegangen, habe an
Jungschar, Kindergottesdienst
und Freizeiten teilgenommen.
Auch in Sohren besuche ich re-
gelmaRig den Gottesdienst, den
ich als Mittelpunkt des Gemein-
delebens empfinde. Ich wiinsche
mir liebevoll gestaltete, ab-
wechslungsreiche und inspirie-
rende Gottesdienste und wirke
auch gern in ihnen mit, zum
Beispiel als Lektor oder als
Mitglied der  Gottesdienst-
werkstatt. AulRerdem bin ich
Griindungsmitglied des Gospel-
chors und der Gemeinde-
briefredaktion — kurz gesagt, die
Kirchengemeinde Sohren st
meine spirituelle Heimat, und ich
bin froh Uber die gute Zu-
sammenarbeit der Mitarbeiten-
den.

Wenn mir aber etwas nicht
geféllt, versuche ich, es zu ver-
andern, auch das gehort zu mei-
ner Aufgabe als Presbyter. Sehr
wichtig sind mir die Diakonie und
deren Verbindung mit der
Kirchengemeinde, gerade in
Bezug auf die Menschen im
Altenheim - das klappt in
Sohren bereits gut. Wenn ich in
die Zukunft schaue, denke ich
vor allem an die anstehende
Wahl eines neuen Pfarrers bzw.
einer neuen Pfarrerin. Darauf
freue ich mich schon und hoffe
auf eine gute Zusammenarbeit.”

Tobias Heinz, Sohren

“Ich heile Werner Ries und bin
60 Jahre alt, genauso lange lebe
ich auch schon in Bubach...

Da der Kusterdienst bereits seit
1895 in den Handen meiner
Familie liegt, bin ich von Kind an
in das kirchliche Leben hinein-
gewachsen und habe als kleiner
Junge schon die Glocken ge-
ldutet. Heute versehe ich den
Klsterdienst gemeinsam mit
meiner Frau. Wir haben zwei
erwachsene Kinder und 2zwei
Enkelkinder von neun und sechs
Jahren.

Werner Ries,
Horn-Laubach-Bubach

Seit 24 Jahren bin ich bereits
Presbyter und seit 12 Jahren
Kirchmeister. In dieser Zeit habe
ich schon viel Schones erlebt,
zum Beispiel die 225-Jahr-Feier
unserer Bubacher Kirche oder
die 1000-Jahr-Feier unserer
Ortsgemeinde. Ich denke, man
braucht eine gewisse Zeit, sich
einzuarbeiten, deshalb halte ich
die neue Wahlperiode von vier
Jahren fir zu kurz. Auf die
Presbyteriumssitzungen  freue
ich mich immer, es ist genug Zeit
fur jedes Thema da, aber die
Dinge werden auf den Punkt
gebracht. Fur die Zukunft win-
sche ich mir, ,dass die Kirche im
Dorf bleibt", mit anderen Worten,
dass wir hier in Bubach weiter
regelmaRig Gottesdienst feiern
kénnen — der Gottesdienst ist
immer gut besucht. Und ich
freue mich auf die weitere
Zusammenarbeit mit unserem
Pfarrer Florian Schmitz-Kahmen
und hoffe, dass er noch lange
unser Pfarrer bleibt.”



PRESBYTERIUMSWAHL

Heide Pﬁnﬁighaus.
Traben-Trarbach

“Mein Name ist Heide P&nnig-
haus. Ich bin 61 Jahre alt,
verheiratet, habe 2 Kinder und 6
Enkelkinder — ich manage die
Zahnarztpraxis meines Mannes
und so “nebenbei” bin ich
Stadtbirgermeisterin von
Traben-Trarbach...

Seit 24 Jahren bin ich
Presbyterin, und ich bin im
Christentum tief verwurzelt. Aus
ihm schépfe ich meine tagliche
Kraft, und ich versuche jeden
Tag danach zu leben. Im
Presbyterium habe ich sehr
unterschiedliche Zeiten erlebt. In
den ersten Jahren - damals war
die Gemeinde Trarbach noch flr
sich - hatten wir noch viel Zeit flr
geistliche Themen. Besonders
schon war, dass wir eine gute
6kumenische Zusammenarbeit
mit der katholischen Gemeinde
ins Leben rufen konnten, die bis
heute fortbesteht. Schwierige
Zeiten waren die Vakanz nach
dem Tod von Pfarrer Eggert, und
die Zusammenlegung der Ge-
meinden Traben, Trarbach und
Wolf. Positiv war vor allem, dass
wir Pfarrer Jorg-Walter Henrich
gefunden haben. Was die Zu-
kunft angeht, so freue ich mich
auf die Renovierung der
Trarbacher Stummorgel und
dass wir nach der plétzlichen
Erkrankung unseres Kantors
wieder Aussicht auf einen
Organisten haben. Und ich freue
mich auf jeden Menschen, der
neue Ideen in die Gemeinde
einbringt.

Eine langfristige Heraus-

forderung wird das Zusammen-
riicken in der Region sein, denn
die Gemeinden an der Mosel
werden  starker zusammen-
arbeiten missen. Das bringt
aber auch neue Chancen.”

“Hallo, mein Name ist Svenja
Lutje. Ich bin 18 Jahre alt und
besuche zur Zeit die 12. Klasse
auf der IGS in Kastellaun. Nach
der Schule wirde ich gerne fir
ein halbes Jahr bis ein Jahr nach
Australien gehen. Neben der
Schule bin ich noch bei der
DLRG tatig, spiele Handball und

Svenja Litje, Uhler

wenn es meine Zeit zuldsst, reite
ich auch hin und wieder mal.
Hauptséchlich verbindet mich
mit der Kirche das alljahrige
Krippenspiel, denn ich (be mit
den Kindern um die Weih-
nachtszeit das Krippenspiel hier
in Uhler ein. Gerade deswegen
weil ich, wie langweilig es fir
die Kinder im Gottesdienst ist.
Aus diesem Grund wirde ich
mich gerne fir einen kinder-
freundlicheren Gottesdienst ein-
setzen. Damit auch die Kleinen
wieder etwas Spalt daran finden,
den Gottesdienst zu besuchen
und diesen nicht nur mit
Langeweile und viel Zuhdren
verbinden.”

“Ilch heiRe Helmut Luithle und
bin 62 Jahre alt. Ich bin in
Biberach in Schwaben aufge-
wachsen und habe in meinem

Elternhaus bereits viel vom
christlichen Glauben bekommen.
Der Kontakt zur Kirchenge-
meinde in Geminden, wo ich
seit 15 Jahren lebe (nach fast 30
Jahren in Ingelheim, wo ich als
Chemielaborant tatig war), kam
in erster Linie Uber meinen Sohn
zustande, der im Kindergot-
tesdienst viel Schones erlebt
hat. Da meine Frau katholisch
ist, wurde er katholisch getauft,
aber weil hier die evangelische
Kirche viel mehr fiir Kinder tut,
haben wir uns bei der evan-
gelischen Kirche engagiert, und
unser Sohn wird nun auch
konfirmiert. Die Arbeit im
Presbyterium ist fir mich neu,
und eigentlich bin ich der
Ansicht, dass ich schon ein
bisschen alt dafir bin -
andererseits habe ich als
Ruhesténdler mehr Zeit als viele
der jungeren Leute. Ich flhle
mich auch gar nicht so alt, wie
ich bin...

Im Presbyterium mdchte ich
mich besonders fiir die Offent-
lichkeitsarbeit einsetzen. Ich
freue mich sehr auf die neue
Aufgabe als Presbyter und auf
die Zusammenarbeit mit den
ganz verschiedenen Menschen,
die dort zusammenkommen.
Dennoch sehe ich es auch als
meine Aufgabe, jungere
Menschen fir die Arbeit im
Presbyterium zu interessieren —
es ist meiner Ansicht nach
wichtig, dass dort verschiedene
Generationen vertreten sind."

Helmut Luithle,
Gemiinden



LANDESSYNODE

Papiere, Kontroversen und ein gutes Gefiihl
Eindriicke vom Ablauf einer Landessynode

Uber die Themen und Be-
schlisse der diesjahrigen Lan-
dessynode wurde schon aus-
fuhrlich informiert. Nicht nur die
Gemeindebriefe, der Newsletter,
die kreiskirchliche und die lan-
deskirchliche Homepage haben
berichtet. Auch die regionalen
und Uberregionalen Medien bis
hin zum SWR haben eine
ausfihrliche  Berichterstattung
prasentiert.

Interessant ist aber auch ein
Blick hinter die Kulissen. Wie
Jickt” eine Landessynode? Wie
wird sie vorbereitet? Wie arbeitet
sie?

Plenum der Landessynode in Bad Neuenahr

Fir die meisten Synodalen, also
die Vertreterinnen und Vertreter
aus den Kirchenkreisen, beginnt
die Arbeit Ende November.
Dann na@mlich kommt per Post
ein kiloschweres Paket aus
Dusseldorf (manchmal auch
zwei): Beschlussvorlagen, Erldu-
terungen, Antrdage, Stellung-
nahmen und Zahlenwerke. Sie
fullen keineswegs bloR hunderte
Seiten von Papier, sondern wol-
len in Ruhe durchgearbeitet,
verstanden und bewertet sein.
SchlieBlich geht es um wichtige
Weichenstellungen fiir unsere
Landeskirche und dercn Ge-
meinden.

Naturlich haben auch schon
diese Unterlagen ihre je eigene
Vorgeschichte. In monatelanger
intensiver Arbeit haben die
standigen  Ausschisse, die
Abteilungen des Landeskir-
chenamtes und die Kirchen-
leitung beraten, was dann im
Januar die Verhandlungs-
gegenstande fur die Tagung in
Bad Neuenahr sind. Dazu
gehdéren neben theologischen
Fragestellungen (jahrliches

Schwerpunktthema) auch finan-
zielle, kirchenrechtliche und
politische Themen.

Den Auftakt der eigentlichen

Foto: www.ekir.de

Synode bildet immer ein fest-
licher Abendmahlsgottesdienst
in der Evangelischen Kirche zu
Bad Neuenahr. Fir Kirche ist es
selbstverstandlich, dass ihre
Beratungen unter Gottes Wort
und seinem Segen stehen.

Uberhaupt ist wahrend der
ganzen Tagungswoche spurbar,
dass sich die Delegierten als
Vertreterinnen und Vertreter von
Kirche begreifen. Der Umgang
miteinander und dement-
sprechend auch der Tonfall sind
geschwisterlicher Natur. Es darf
auch hin und wieder (Uber sich
selbst) geschmunzelt werden,
was der Ernsthaftigkeit der

Beratungen keinen Abbruch tut.
Im Gegenteil: manche Tages-
ordnungspunkte werden hoch-
kontrovers diskutiert, bis man
auf einen einmitigen Weg findet.
Es ist gar nicht so selten, dass
die Synodalausschisse bis spét
in die Nacht Uber den Tisch-
vorlagen briten. Emissére lau-
fen dann Uber die Flure des
Tagungshotels. Formulierungs-
und Kompromissvorschldge wer-
den unterbreitet. Juristen bewer-
ten Sachverhalte anders als
Okonomen. Pfarrerinnen und
Pfarrer haben einen anderen
Blick auf kirchliche Belange als
ehrenamtlich engagierte Kir-
chenvertreterinnen und Kirchen-
vertreter.

Es ist nicht zu bestreiten: Hin
und wieder verderben zu viele
Kdche den Brei, bzw. sie ver-
wassern die Suppe so sehr,
dass sie am Ende etwas fad
schmeckt. Grundsatzlich ist aber
festzustellen: Je vielféltiger die
Blickwinkel auf die einzelnen
Verhandlungsgestédnde sind,
desto differenzierter und besser
werden die Ergebnisse.
Beeindruckend sind auch die
Plenarsitzungen.

Mehrere hundert Menschen an
langen Tischreihen, auf dem
Podium (Kirchenleitung) und auf
den Zuschauerpldtzen denken
gemeinsam Uber Gegenwart und
Zukunft der Kirche nach - ein
Wir-Gefihl, das die Belange des
anderen respektiert und den
eigenen Horizont weitet.

Es ist ein dankenswerter Auf-
trag, fUr den Kirchenkreis Sim-
mern-Trarbach abgeordnet sein
zu darfen. Es schéarft die
Wahrnehmung, dass Kirche
einerseits immer mehr ist als der
eigene Kirchturm und die
Region, und dass es
andererseits kein ,Die-da-oben-
in-Dusseldorf* gibt. Wir sind die
Evangelische Kirche im
Rheinland, im Kleinen und im
GrolRen, im Siden und im
Norden.

Florian Schmitz-Kahmen, Horn



DIAKONIE

Das Gemeinsame Diakonische Werk Trier und Simmern-Trarbach

Seit 1. Januar 2008 besteht
das Gemeinsame Diakonische
Werk der Kirchenkreise Trier
und Simmern-Trarbach in der
Rechtsform “gemeinnitzige Ge-
sellschaft mit beschrankter Haf-
tung” (gGmbH). Anfang Novem-
ber hatten die beiden Kir-
chenkreise die Grindung des
gemeinsamen Werks beschlos-
sen und ihre 50-jahrige Zusam-
menarbeit auf eine neue orga-
nisatorische Basis gestellt.

Damit ist auf dem Gebiet der
Evangelischen Kirche im Rhein-
land (EKiR) das flachengrélte
Diakonische Werk entstanden.
JWir brauchen Sozialanwilte fir
Menschen in Not*, betont Bernd
Baumgarten,  Geschéftsfihrer
der gemeinnitzigen GmbH.

Baumgarten sieht den Zusam-
menschluss als notwendige Re-
aktion auf die derzeitige soziale
Situation.

Das gemeinsame Werk auf einer
groBen Flache ermdgliche es,
naher an den Notleidenden zu
sein und Synergieeffekte zu
nutzen. Die gemeinnitzige
GmbH ist das Ergebnis lang-
jahriger Zusammenarbeit auf
den Gebieten der Ehe-, Fa-
milien- und Lebensberatung, der
Schuldner- und der Schwan-
gerschaftskonfliktberatung. In
den letzten Jahren wurde die
Zusammenarbeit beider Kir-
chenkreise  schrittweise ver-
starkt.

Die Diakonie ist mit ihren
vielfaltigen Angeboten an

Die Gesellschafterversammiung: Hinten die Superintendentn und Assessoren Horst
Horpel, Christoph Pistorius, Andreas Nehls und Jérg Weber, vorne Pfarrerin Vanessa
Kluge (Trier), Geschaftsfihrer Bernd Baumgarten und Diakoniepfarrer Oliver Ploch

MAV

Nachrichten aus der Mitarbeitervertretung

Liebe Kolleginnen und Kollegen,
seit noch nicht allzu langer Zeit
gilt der BAT KF in der Neu-
fassung. Wir méchten Euch/lh-
nen so nach und nach einige
interessante Neuerungen (ber
~Simmern-Trarbach aktuell* mit-
teilen.

In dieser Ausgabe weisen wir
auf den .§ 5 Qualifizierung”
hin.

Unter diesem Paragraphen wird
6

festgehalten, dass die
Mitarbeitenden Qualifizierungs-
bedarf haben, der von der
Dienstellenleitung zu beriick-
sichtigen ist. Die besondere
Form der Mitarbeitenden-
gesprache ist nun dadurch
gesetzlich verankert. Konkret
bedeutet dies fUr uns, dass alle
Mitarbeitenden in den Kirchen-
gemeinden, dem Kirchenkreis
und den kirchlichen Einrich-

folgenden Standorten vertreten:
Trier, Wittlich, Daun, Thalfang,
Kirchberg, Traben-Trarbach-
Wolf und Simmern. Sie fiihrt dort
Schwangeren-, Schuldner-,
Sucht-, Ehe-, Familien- und
Lebensberatung durch. Die
Arbeit der Betreuungsvereine,
Fuhrerscheinkurse und allge-
meine soziale Beratung kommen
hinzu. Im Bereich der Flicht-
lingsarbeit bietet das Diakoni-
sche Werk psychosoziale Bera-
tung und Therapie von trauma-
tisierten Flachtlingen und Mi-
granten an. Die Flichtlings- und
Migrationsberatung ist ange-
siedelt auf dem Gelande der
Erstaufnahmeeinrichtung far
Flichtlinge (EAE) in Trier sowie
im Kreiskirchenamt Kirchberg.
Im Rathaus in Kirchberg gibt es
zudem eine Stelle des Jugend-
migrationsdienstes. Seit 2005
fahrt das Diakonische Werk ein
Projekt zur Beratung der Kom-
munen und Landkreise in
Rheinland-Pfalz fur die freiwillige
Rickkehr  von  Flichtlingen
durch. Die Kompetenzen aus der
Flichtlingsarbeit werden dort
genutzt. In diesem Zusam-
menhang wurde 2006 ein Blro
der Diakonie im Kosovo ein-
gerichtet. Im Vorfeld der frei-
willigen Rickkehr wird vor Ort
ermittelt, ob Wohnraum, Arbeits-
mdglichkeiten, medizinische Ver-
sorgung, Schulen, Berufstatig-
keiten gegeben sind.

Text und Foto: Jorg Weber,
Offentlichkeitsreferent KK Trier

tungen solch ein Gesprach mit
der Dienstellenleitung fihren
missen. Dieses Gesprdach hat
einmal im Jahr stattzufinden.

In einigen Bereichen unseres
Kirchenkreises haben solche
Mitarbeitendengesprache schon
stattgefunden und sind durch-
weg auf der Seite der Fih-
rungskrafte als auch auf der
Seite der Mitarbeitenden auf
positive Resonanz gestolRen.



Das Ziel dieser Gesprache soll
die Wertschatzung der Mitar-
beitenden und die Kommu-
nikation zwischen der Dienst-
stellenleitung und den Mitar-
beitenden starken. Es geht dabei
also nicht um ein Beurteilungs-
oder Kontrollgesprach. Seit zwei
Jahren gibt es in unserem Kir-
chenkreis eine Dienstverein-
barung mit den entsprechenden
Frageb6gen ({ber solch ein
Mitarbeitendengespréach. An die-
ser Stelle einige Ideen aus der
MAV, wie wir uns solch ein
Gesprach vorstellen (angeregt
durch eine Fortbildung in
unserer Regio-MAV).

JUGEND

Das Modell SMART:

S - Spezifisch (Das Gesprich
soll auf den Mitarbeitenden ab-
gestimmt sein — der Fragebo-
gen ist nur eine Gespréachshilfe,
er braucht nicht dogmatisch
gesehen zu werden.)

M - Messbar (In einem Jahr
haben alle Mitarbeitenden solch
ein Gesprach gehabt.)

A - Attraktiv (Gute Atmosphare,
Tasse Tee, Geback, gemutlicher
Ort - nicht das Zimmer des
Chefs / der Chefin)

R - Realistisch (Utopien und
hohe Erwartungen sollten
vermieden werden)

T - Terminiert (Termine sollten

Konfirmandentag in Létzbeuren

70 Konfirmandinnen und Konfir-
manden der Region Mosel-
Hunsriick trafen im Gemeinde-
haus in Létzbeuren auf 60 000
Holzklétzchen. Es war ein erst-
maliges Kooperationsprojekt
zwischen der regionalen Ju-
gendarbeit im Evangelischen
Kirchenkreis Simmern-Trarbach
und der Loétzbeurener Gesell-
schaft Wind und Wetter", die
erlebnispadagogische Projekte
durchfihrt. An diesem Konfir-
mandenaktionstag ging es da-
rum, die Werte ,Gemeinschaft*
und ,Kooperation“ zu vermitteln.

Nach einigen Aufwdrmrunden
galt es in kleineren Gruppen
verschiedene  Aufgaben zu
bewdltigen — Turme wurden
gebaut und versetzt. Auch die
Pfarrerinnen und Pfarrer, die ihre
Gruppen begleiteten, machten
kurz entschlossen eine eigene
Kleingruppe auf und hatten
Spal} bei der Sache.

Es folgte ein ,Zirkeltraining® mit
kooperativen Spielen. Hier gab
es fir die Kleingruppen auch
drauen einige Herausforde-
rungen zu meistern wie zum
Beispiel ohne Schnee Schlitten
zu fahren, eine ,Bombe zu
entscharfen” oder einen Luft-
ballon zu transportieren.

Nach dieser lockeren Phase
kamen dann alle 70 Jugend-
lichen wieder in der Gemeinde-
halle zusammen und wurden auf
das Mittelalter eingestimmt. Da
im Mittelalter viele Aufgaben des

taglichen Lebens nur gemein-
sam bewadltigt werden konnten,
ergab sich hieraus die Aufgabe
an die GroRgruppe, gemeinsam
ein groBes Bauwerk zu errich-
ten. Die gewahliten ,Baumeister”
der einzelnen Gruppen kamen
zusammen und beschlossen

eine Burg zu bauen, die mit vier
Ecktirmen, einem Tor und
einem Innenturm ein GroRbau-
unternehmen darstellte. Einziger
Baustoff waren die 60 000
Holzklétzchen in 56 Kisten.

Und es gelang! Alle Jugend-
lichen waren engagiert dabei
und trugen mit ihrem Bauab-
schnitt zum Gelingen des Gro-
Ren und Ganzen bei. In 90
Minuten Bauzeit entstand ein
Bauwerk, das sich sehen lassen

frihzeitig mit den Mitarbeitenden
abgestimmt werden)

Wichtig: Die Gespréachsfihren-
den mussen eine Fortbildung flr
diese Mitarbeitendengesprache
gemacht haben. Die Initiative zu
solch einem Gesprach geht von
den Vorgesetzten aus.

Bei weiteren Fragen zu diesem
Themenbereich steht Euch/lh-
nen unsere MAV zur Verflgung.

Willi Maller-Schulte
(Vorsitzender der MAV des
Kirchenkreises Simmern-Trarbach)

konnte! Die Torkonstruktion
hatte echt Klasse und an zwei
Turmen stiegen die Jugend-
lichen auf die leeren Kisten, um
oben weiterbauen zu kénnen.

Es war ein Nachmittag also, der
das Thema ,Gemeinschaft* auf
ganz praktische Art und Weise

erlebbar gemacht hatte, denn
die Jugendlichen merkten, dass
ein so grofles Bauwerk wirklich
nur in gemeinsamer Arbeit
entstehen kann.

Mit von der Partie waren neben
den Pfarrerinnen und Pfarrern
die Jugendreferentinnen Nicol
Sowa und Regina Fahle sowie
Andreas und Judith Reinhard
und Jirgen Dietermann vom
Wind und Wetter*-Team.

Text und Foto: Regina Fahle

-



TERMINE

Karfreitag, 21.3.08, 15 Uhr,
Clavichordmusik zur
Todesstunde Jesu,
Stephanskirche Simmern

Samstag, 22.3.08, 20.30 Uhr,
Osternacht, Evangelische
Kirche Dill

Samstag, 5.4.08, 18 Uhr,
Jugendgottesdienst,
Evangelische Kirche Gédenroth

Dienstag, 8./15./22./29. April,
jeweils 20 Uhr, Glaubenskurs
zum Vaterunser,
Gemeindezentrum Kirchberg,
Anmeldung: 06763-1570

Samstag, 19. April,
Meditationseinkehrtag,
Anmeldung bei Pfarrerin
Rodenbusch: 06761-81-1377

Sonntag, 27. April, 16.30 Uhr,
Stunde der Meditation im Haus
der Ikonen in Traben-Trarbach

1.-4. Mai, Pilgerweg von
Zell/Mosel nach Bingen/Rhein,
Info und Anmeldung bei Pfarrer
HefR, 06761-3166

Freitag, 2. Mai, 19 Uhr,
»lrische Segenswiinsche*,
Konzert mit der Kellenbacher
Musikwerkstatt, Haus der
regionalen Geschichte,
Unterburg Kastellaun

Donnerstag, 15. Mai, 15-18 Uhr,
«Schén, dass ihr da seid”,
Fortbildung zu
Einschulungsgottesdiensten,
Schulreferat Simmern,
Anmeldung unter 06761-6404

Samstag, 31. Mai, 19 Uhr,
Gottesdienst, der aus dem
Rahmen féllt, Evangelische
Kirche Altweidelbach
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PERSONALIEN

"

Pfarrer Jérg Eckert beendet
seinen Dienst in Ellern,
Mérschbach und  Pleizen-
hausen zum 1.4.2008.

Er wird Pfarrer in Neuwied-
Feldkirchen.

RFRIY S

o

Pfarrer Oliver Ploch beendet
seinen Dienst in Argenthal
und Riesweiler zum 1.5.2008.
Er Ubernimmt eine Gemeinde in
Bonn-Bad-Godesberg.

Vikar Hubertus Kuhns st
bereits seit 1.10.07 in Traben-
Trarbach tétig. Er ist verheiratet
mit Nicole Kuhns, Pfarrerin z.A.
in  Sohren/Biichenbeuren/Létz-
beuren. Sein Dienst endet
voraussichtlich zum 30.6.2008.

KREISKIRCHENAMT

Am Osterrech 5
55481 Kirchberg
Tel.: 06763-9320-0
Fax: 06763-9320-50

Durchwahlen:

Inge Lang -31
Margret Kempf -41
Ingrid Marx -28
Heike Jannermann -40
Andreas Eck -20
Bruno Bartz -22
Elli Hubbert -23
Lothar Beck -24
Rainer Gerhardy -25
Heinz Weirich -26

Email: lang@simmern-trarbach.de,
kempf@simmem-trarbach.de usw.

BERATUNG

Ehe-, Familien-, Lebensfragen
Maiweg 140, Traben-Trarbach
Tel.: 06541-6030

Help Center (Suchtberatung)
Roémerberg 3, 55469 Simmern
Tel.: 06761-6940

Schuldnerberatung
Kreiskirchenamt
Tel.: 06763-932039

Migrationsfachdienst
Kreiskirchenamt
Tel.: 06763-932038

Jugendmigrationsdienst
Rathaus Kirchberg
Tel.: 06763-910772

Schwangerenberatung
Rémerberg 3, Simmern
Tel.: 06761-917869

JUGENDARBEIT

Leitung:

Anja Rinas
Roémerberg 1
55469 Simmern
Tel.: 06761-14840

Jugendcafé Simmern:
Tel.: 06761-970910

Treffmobil:
Tel.: 06761-12383

Die Adressen und Telefon-
nummern der Jugendrefe-
rent/innen finden Sie auf der
Homepage der Evangelischen

Jugend www.ejust.de!

Kirchenkreis-Homepage:
www.simmern-trarbach.de
Dort finden Sie weitere ak-
tuelle Termine und Nach-
richten.



